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ARTICLE INFO ABSTRACT

Article History: The purpose of this study is to examine attitudes of mathematics pre-service teachers candidates to
Received 17.02.2013 graduate education in terms of variables such as numerical data, and also students’ attitudes
Received in revised form towards post-graduate education, the correlation analysis which was made with different
11.09.2013 components. The study consists of 139 candidates attending to Primary Education Departments in
Accepted 20.09.2013 Marmara University in the 2006-2011 academic years. In the research method pattern consisted of
Available online quantitative data was conducted. The research data was consisted of general averages, preference
10.08.2014 ranking and using attitude scale which was developed by Unal and flter (2010) with the name of the

scale of attitudes towards post-graduate education. The data on scale were analyzed SPSS 17.0.
Moreover, correlation analysis was performed. According to the survey the attitudes of teachers of
undergraduate to graduate education with general averages, and preference ranking (ranking shows
the count of settled preferences) and the attitudes of graduate education in terms of the variables
were statistically significant differences between the attitudes of graduate education. In general,
students have a positive attitude to graduate education is seen. In addition to these graduate
graduation average of average and high average graduation and there is a significant relationship
between ALES score.
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Extended Summary

It becomes clear that in our rapidly developed and globalized world, most of the values changed and
various approaches have emerged. In order for young people to move forward to the future with sound
steps, academic achievement and post-graduate education requires more importance and more attention.

It is asserted that academic achievement is directly and indirectly related with many factors. Affective
properties can be dealt with as one of these factors. When it is considered in this sense, it can be thought that
affective properties such as attitude, self-sufficiency, motivation and anxiety will affect many factors
especially students’ desires and interest to the courses and as a conclusion this will influence the
performance of the students accordingly their academic achievements. Knowing the attitude of an
individual towards an object or a stimulus will provide us to anticipate the behavior of that individual
against related stimulus. This is an important point in our study in which we made success predictions
regarding post-graduate education of pre-service teachers. Pre-service teachers carried out by using
numerical data, and also students’ attitudes towards post-graduate education, the correlation analysis which
was made with different components of the scale’s findings were included by using 5 point Likert type

! Corresponding author’s address: Yildiz Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi Davutpasa Kampiisii Esenler /istanbul Turkey
Telephone: +90 505 251 14 34

e-mail: ebahadir@yildiz.edu.tr

DOI: http://dx.doi.org/10.15345/iojes.2014.02.012



International Online Journal of Educational Sciences, 2014, 6(2), 381-397

attitude scale which was developed by Unal and {lter (2010) with the name of the scale of attitudes towards
post-graduate education.

Method

139 primary mathematics pre-service teachers who were selected randomly among students who are
studying from Marmara University, Educational Sciences Institute and Marmara University, Atatiirk
Educational Faculty and constitute the sample of this study.

During the process of making analyze regarding the academic achievements of pre-service teachers;
students’ scores from specified courses during under-graduate education, their overall average scores,
university entrance exam scores together with their attitudes towards having an academic career were taken
into consideration and it was tried to predict the achievements of students by using all these data as
predictive variables.

Results

At the part related with the search regarding whether or not the attitudes of pre-service teachers
towards graduate education effects their knowledge and skill achievement; according to the correlation
results which were made by taking into consideration the attitudes toward graduate education scale,
graduation score of pre-service teachers, academic personnel and postgraduate education entrance exam
scores, together with university entrance exam scores and their preference ranking list, it was determined
that there was a positive and significant correlation between graduated students’ overall undergraduate
scores and attitude scale, again in the same way, a negative, significant correlation drew attention between at
which place current sophomore students of the faculty ranked their departments at their university
preference ranking lists and the attitude scale towards graduate education conducted with the same
students. By moving from these significant correlations, students’ positive attitudes towards graduate
education also have a role behind their efforts to have high average scores during their faculty education. At
the same way, the candidates who ranked educational faculties on the top of their list before they entered the
faculty, when they came to their second year at faculty, it was seen that when their attitudes towards
graduate education was tested, they had high scores.

On the contrary, it was concluded that there was not a significant correlation between candidates” who
completed their graduate education undergraduate education average score and their graduate average
scores. Similarly, there was not a significant correlation between the candidates” who qualified for having
graduate education undergraduate average scores and their academic personnel and postgraduate education
entrance exam scores. In the same way, there was not a significant correlation between students’ graduate
average scores and their academic personnel and postgraduate education entrance exam scores.

Discussion

Success cannot be denied on the work done by considering the effect of attitude, attitude and success
evaluated in conjunction with the students' positive attitudes towards academic study concluded there was
brought about by a lot of success in the show. Generally positive attitude towards the studies of graduate
teachers and exhibit a willingness Donmez et al. (2012), Oren et al (2012), Ilhan et al, (2012), Koksalan et al.
(2010), Unal and {lter, (2010), Erkili¢ (2007), post-graduate training of teachers in the profession began
negative attitudes about taking the next positive attitudes are demonstrated. Based on these relationships
throughout the students' undergraduate GPA higher education faculty, graduate education is behind efforts
to keep a positive attitude also plays a role. Yumusak et al (2006) in their study had obtained results seem to
support this finding. Prefer not yet entering the ranks of faculty training school in the same way that the top-
ranked candidates in the second grade when they received high scores are measured attitudes towards post-
graduate studies. However, candidates who have completed a master's degree and master's degree averages
turned out to be a significant relationship between the average. Similarly, candidates who are eligible to
receive a master's degree graduate in a relationship was found between the overall averages ALES scores.
Graduate students in the same way, no significant correlation between the overall average scores did not
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ALES. Undergraduate and graduate GPA, GPA avoid significant relationship between the content of
graduate courses and undergraduate courses can be said to be due to a different. ALES scores not show a
significant relationship averaged undergraduate and graduate, undergraduate and graduate course contents
and the contents of ALES rather elementary mathematics graduate students with the foundation skills of
logical reasoning and numerical procedure explained by the involvement of ALES exam is very high scores

Conclusion

According to the survey the attitudes of teachers of undergraduate to graduate education with general
averages, and preference ranking (ranking shows the count of settled preferences) and the attitudes of
graduate education in terms of the variables were statistically significant differences between the attitudes of
graduate education. In general, graduate students have a positive attitude to education is seen. In addition to
these graduation average and high average graduation and there is a significant relationship between ALES
score. In general the attitudes of students to graduate education were positive.
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MAKALE BILGI 0z

Makale Tarihgesi: Bu calismanin amaci, ilkogretim matematik Ogretmeni adaylarimin lisansiistii egitime olan
Alind1 17.02.2013 tutumlarimin lisans mezuniyet genel ortalamasi, iiniversiteye giris puami ve tercih siralamalar
Diizeltilmis hali alind1 degiskenleri agisindan belirlemektir. Calismada ayrica Lisans ve yiiksek lisans genel ortalamalar:
11.09.2013 arasinda ve bu ortalamalarla ALES puani arasindaki iligkileri belirlemek esas almmuistir. Calisma
Kabul edildi 20.09.2013 grubunu 2006-2011 yillan arasinda Marmara Universitesi {lkogretim Matematik Ogretmenligi
Cevrimici yayinlandi Anabilim Dali'nda 6grenim goren /gormiis 139 6gretmen aday1 olusturmustur. Arastirmada nicel bir
10.08.2014 yontem kullanilmistir. Arastirmanin verileri lisans ve yiiksek lisans mezuniyet genel ortalamasi,

iiniversiteye giris puani ve tercih siralamalar ile Unal ve Ilter tarafindan 2010 yilinda gelistirilen
lisan-siistii egitime iliskin tutum oSlgeginden olugmustur. Olgekteki verilerin SPSS 17.0 paket
programinda korelasyon ¢dziimlemesi yapilmistir. Arastirma sonuglarina gore 6gretmen adaylarinin
lisans genel ortalamalari ile lisanstistii egitime olan tutumlar1 arasinda ve tercih siralamalar (kaginc
tercihlerine yerlestiklerini gosterir siralama) ile lisansiistii egitime olan tutumlar1 arasinda
istatistiksel olarak anlaml iligkiler goriilmiistiir. Genel olarak dgrencilerin lisansiistii egitime olan
tutumlarinin olumlu oldugu, goriilmiistiir. Bunlarin yaninda yiiksek lisans mezuniyeti ortalamasi ve
lisans mezuniyeti ortalamasi arasinda ve yiiksek lisans mezuniyeti ortalamasi ile ALES puam
arasinda da anlaml bir iliski olmadig1 goriilmektedir.

© 2014 IOJES. Tiim haklar: saklidir
Anahtar Kelimeler: Lisansiistii Egitim, Ogretmenlik Meslegi, Tutum, Akademik Kariyer, flkogretim
Ogretmenleri

Giris
Tutum; bilissel, duyugsal ve davranissal boyutlariyla davramisin 6nemli bir agiklayicist olarak

goriilmektedir. Tutum, “bir bireye atfedilen ve onun bir psikolojik obje ile ilgili diisiince, duygu ve
davrarnislarini diizenli bir bi¢imde olusturan bir egilimdir” (Kagitgibasi, 2010).

Tutumlar 6ncelikle sosyal psikolojinin konusu olmus ancak daha sonra meydana gelen gelisme ve
degismelerle birlikte ¢esitli disiplinler de insan tutumlariyla ilgilenmeye baslamistir. Giintimiizde tutumlar
ekonomiden psikolojiye kadar ¢ok sayida disiplin alaninin arastirma konusu olmustur (Celikoz ve Cetin,
2004). Egitim bilimleri de bu alanlardan biridir. Genelde bireylerin kariyer gelisimleri, Ozelde ise
Ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarinin kariyer gelisimlerine yonelik tutumlar: egitim bilimi alaninda
yliriitiilen pek ¢ok arastirmanin odak noktasi durumundadir. Ogretmenlerin kariyer gelisimleri hem
bireysel anlamda kendileri i¢in hem de kendilerini pek ¢ok alanda 6rnek alan 6grenciler icin yadsinamaz
Onemi olan bir konudur.

Kariyer kavrami, bireyin ¢alisma yasami boyunca herhangi bir is alaninda ilerlemesi, deneyim ve beceri
kazanmasi (Erdogmus, 2003) olup degerler, davranislar ve motivasyon kavramlarina odaklanmaktadir (Hall,
1994). Diger bir ifadeyle kariyer, bir insanin herhangi bir is alaninda adim adim ve siirekli olarak ilerlemesi,
deneyim ve beceri kazanmasidir (Aydemir, 1995). Kariyer, bireyin yasami boyunca izledigi faaliyetlerle

* Doktora tezinden tiretilmis makaledir.

! Sorumlu yazarin adresi: Yildiz Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Davutpasa Kampiisii, Esenler/ istanbul
Telefon 090 505 251 14 34

e-posta: ebahadir@yildiz.edu.tr

DOI http://dx.doi.org/10.15345/iojes.2014.02.012



Elif Bahadir & Ahmet Siikrii Ozdemir

iligkili bireysel olarak elde edilmis davranislari, bireyin karsilasabilecek olanaklari, psikolojik odiilleri ve
daha iyi bir yasam bicimini ifade eder (Aytag, 1997).

Kurumlarda yasanan hizli degisimler hem kurumlarin hem de ¢alisanlarin kariyer kavramina bakisini
degistirebileceginden, ilk kariyer adimlarinin atildigi egitim hayatinin da bu degisimlerden etkilenmesi
beklenmektedir. Kariyerin degisen Ozelikleri, fark yaratan bilgi, beceri, yetenek ve tutumlara sahip
calisanlara, kendini bir kuruma adayan ¢alisanlardan daha fazla 6nem vermektedir. Bireylerin kariyerlerini
bu faktorleri goz 6niinde bulundurarak yapilandirmasi, kurumlarin da insan faktoriinii akilel ve dogru bir
sekilde kullanmasi, iniversite camiasinda Ogrenci ve akademisyenlerin tutumlarinda ve onlardan
kaynaklanan problemlerin ¢6ziimiine katkida bulunacaktir. Bu nedenle egitim sistemlerinin de uzmanliklara
ve gelistirmeyi amag edinmis yetkinliklere dayali yapilandiriimas: gerekmektedir (Ozer, 2001).

Egitim sisteminin odag1 durumunda olan 6gretmenler i¢in kariyer gelisimi 6nemli bir yer tutmaktadir.
Kariyer gelisiminin 6nemli bir basamag1 da {iniversitelerde verilen lisansiistii egitim ile saglanmaktadir.
Lisansiistii egitim son zamanlarda diger sektorlerde oldugu gibi egitim sektdriinde de yiikselen bir egilim
haline gelmektedir.

Lisanstistii egitim, lisans derecesi ya da diplomasi almis olanlara ilgi duyduklar1 bir bilim dalinda
yliksek lisans ya da doktora 6grenimi yaparak uzmanlasma olanag1 saglamak tiizere diizenlenen egitimdir
(Oguzkan, 1993). Lisansiistli 0gretimin amaci, sadece bireyin kendisine yaptig1 yatinm degildir. Lisanstistii
Ogretimin bireyler ic¢in sayilan amaclar1 disinda, iilke kalkinmasi igin gerekli nitelikli insan giiciinii
hazirlamak ve bu insan giiciinii hazirlayacak 6gretim {iyesini, bilim insanlarini yetistirmek gibi amaclar1 da
vardir. Tiirkiye’de lisanstistii 6gretim, lisans egitimine dayal1 olan yiiksek lisans ve doktora egitimiyle sanat
dallarinda yapilan sanatta yeterlik calismasi ve tipta uzmanlikla bunlarin gerektirdigi egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve uygulama etkinliklerinden olusan egitim olarak tamimlanabilir (Lisansiistii Ogretim
Yonetmeligi, Mad. 2; Yiiksekogretim Kanunu, Mad.3). Bu 6gretim, tiniversitede lisans1 izleyen derecelere
gotiiren, arastirma yoluyla bilim ve teknoloji tireten ve {ilke kalkinmasina yon ¢izen bilim insani yetistirmeyi
amaclayan, planli, programli bir egitim kademesidir (Varis, 1984).

Universitelerin iilke sorunlarimin ¢dziimlenmesine yonelik arastirma yapmalarinda, yiiksek nitelikli
Ogretim iiyesi, bilim insan1 ve arastirmaci yetistirmelerinde, toplumlarin gelecegini hazirlayacak evrensel
degerleri kazanmis, bilgi toplumunun gereklerini 6ziimsemis, iistliin yeteneklerini gelistirmis ve ¢agdas
toplum icin gerekli seckinleri yetistirmede lisansiistii 6gretimin dnemli bir rolii bulunmaktadir (Ozogluy,
2001).

Lisansiistii 6gretim, bilim alaninda yetkinlesme ve uzmanlasma acisindan diinyada bir zorunluluk
haline gelmistir. Is glicli piyasalarinin, bir¢ok alanda oldugu gibi kendisi icin isgiiciinii hazirlayan egitim
kurumlar {izerinde etkileri agikca goriilmeye baglanmistir. Is giicii piyasasinda kendilerine yer elde etmeye
calisan bireyler, aranan bir is goren olabilmek i¢in isglicii talebinde siirekli uzayan kuyrugun basima gecme
cabasi igindedirler. Lisans diizeyinde mezun sayisimnin artmasi, bireyleri daha ileri egitim diizeylerine ve
daha farkli niteliklerle donanmaya yonlendirmektedir. Bu anlamda lisansiistii 6gretim bireyin gelecekteki
gelirini ve sosyal statiisiinii artirmaya yonelik yaptig1 bir yatirim olarak goriilebilir. Ogretmen adaylari igin
de durum boyledir.

Ogretmenlerin, lisans sonrasinda da is baginda egitimini siirdiirmelerinde uzmanlagsma, kendi niteligini
ylikseltme, egitim alanindaki yenilikleri takip etme ve sinif ortaminda bunlar1 uygulayabilme bakimindan
lisansiistii egitimin 6nemi biiyiiktiir. Ogretmen adaylar1 lisansiistii egitim yaparak mesleki agidan
kendilerini gelistirmekte ve arastirmaci, yaratict bir kimlik kazanmaktadir. Bu bireyler kurumlarin i¢inde yer
alarak yol gosterici roliinii {istlenmektedir. Yapilan arastirmalarda lisansiistii egitiminin Oneminden
bahsetmektedir.

Giiniimiizde bilgiye ulasma ve niteligi arttirmada lisansiistii egitim giderek 6nem kazanmaktadir
(Coklar ve Kiliger, 2007). Ogretmenlerin kendilerini gelistirmeleri icin lisansiistii egitim olanaklari
yayginlagtirilmalidir (Uras ve Kunt, 2005). Ogretmenler, egitim aragtirmalarindan haberdar olmak icin
lisansiistii egitim yapmaya tesvik edilmelidir (Cepni ve Kiigiik, 2002).

Tiirkiye’de en az tartisilan konulardan biri lisansiistii 6gretimdir ve bu konuyla ilgili arastirmalarin
yetersiz oldugu goriilmektedir (Karakiitiik, 2000, 2002; Ozoglu, 2001). Tiirkge egitimi alaninda yapilan
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lisansiistil ¢alismalar; “lisanstiistii egitim programlar1 ve Oneriler” (C)Zbay, 2008), “cesitli tiniversitelerdeki
lisansiistii programlarin degerlendirilmesi” (Tosunoglu ve Kayadibi, 2007), “yiiksek lisans tezlerinde nitel
arastirma tekniklerinin yeri” (Beyreli ve Ari, 2008) ve “lisansiistii ¢alismalarinda metin incelemeleri”
(Kagalin, 2008) tizerine odaklanmistir.

Lisanstistii egitim konusunda yapilan arastirmalardan Karakiititk (1999) ve Aslan (2007)'a ait olan
calismalarda lisansiistii Ogretim programinin zamaninin, c¢alisan Ogrencilerin durumuna uygun
diizenlenmesi gerektigini belirtmislerdir.

Oguz (2004) arastirmasinda, yiiksekogretim programlarinda 6grencilerin ¢ogu kez 1-2 kez sinavla
degerlendirilmekte; bu sinavlarda, hangi noktalarda eksiklikleri, yanlisliklar1 oldugunu anlayamadiklarini
belirtmislerdir. Bu calisma, ipek, Sahin ve Cepni'nin (2007) ¢alismasinda lisansiistii egitim Ogrencilerine
etkili geri doniit verilmesi gerektigi vurgulamislardir. Akademik kariyer ve lisansiistii egitime odaklanmis
benzer ¢alismalarda da vurgulandig: tizere; Bir iilkenin sosyal, kiiltiirel, ekonomik agidan stirekli gelisme
gostermesinde yiiksekogretimin ¢ok biiyiik bir etkisi vardir. Yiiksekogretim, 6gretim ve arastirma islevlerini
tizerine alarak nitelikli insanlar1 yetistirmeyi amaglamaktadir. Yiiksekdgretimin iginde yer alan lisansiistii
egitim toplumun ihtiyaci olan arastirmaci bireylerin yetistirildigi egitim siirecidir. Nitekim {ilke i¢inde her
kurumun aragtirmaci alaninda uzmanlagmis bireylere ihtiyaci vardir. Ogretmen yetistirme programlarinda
da durum béyledir. Ogretmenlerin degisen diinyaya ydnelik akademik kariyerleri ve meslekleriyle ilgili
etkin deger ve tutum kazanmalari da, en az bilgi kadar gereklidir.

Akademik basarinin dolayli ve direk olarak bir¢ok faktorle iliskili oldugu ileri siiriilmektedir. Duyussal
ozelliklerde bu faktorlerden birisi olarak ele almabilir. Bu baglamda diistintildiigiinde, tutum, 6z yeterlik,
motivasyon, kaygi gibi duyussal faktorlerin, basta 6grencilerin derse karsi istek ve ilgilerini olmak tizere bir
cok faktorii etkileyecegi ve bunun da ogrencilerin performanslarini dolayisiyla akademik basarilarinm
etkileyebilecegi diisiiniilebilir. Tutumlar, insan davranislarinin en onemli tayin edicilerinden biridir.
Bireylerin tutumlari, sevgileri, nefretleri ve davraniglarini 6nemli dlgiide etkiler (Morgan 1991).

Bu bakimdan tutumlarin 6lgiilmesi, ilgili nesne ya da duruma iliskin insanlarin sahip olduklar1 tutum
derecesinin bilinmesi bir¢ok alanda istenen bir durumdur (Erkus, 2003). Bir derse karst olumlu tutum
gelistirme; derse katilma istegi, karsilik vermekten tatmin olma, bir degeri oldugunu kabullenme ve bir
deger olarak kabuliine taraftar olma seklindeki davrarislar igerir (Ozgelik 1998). Daha 6ncede belirtildigi
gibi tutum, bilissel, duyussal ve davramigsal boyutlariyla birey davranislarinin onemli ve kritik bir
yordayicisi olarak goriilen psikolojik bir yapidir (Anderson 1988).

Asagida farkli akademik alanlarda tutumla ilgili yapilmis bazi ¢calismalara yer verilmektedir.

Oliver ve Simpson (1988), 6grencilerin fen bilgisine karg1 tutum ve motivasyonlarinin akademik basar1
tizerindeki etkilerini arastirmislar. Tutum puanlarinin akademik basariy1 yordamadig: fakat motivasyonun
akademik basarty1 yordadigini belirtmislerdir. Levin, Naama ve Zippora (1991), yaptiklar: ¢calismada tutum
puanlarinin akademik basariy1 anlamli bir sekilde yordadigini ve tutumlarin erkeklerin akademik basarisini
actklamada kizlara gore daha fazla rol oynadigini belirtmiglerdir. Genellikle akademisyenler matematik
basarisi ile tutum arasinda giiglii bir iliskinin var oldugu calismalarinda bildirilmektedirler.(Tapia ve Marsh,
2004).Yasam boyu 0grenme arzusu ile tutum arasindaki iliskide gelecekte iyi bir kariyer i¢in referans olarak
cesitli calismalarda (Horn, Balazsi, Takacs ve Zhang, 2006) gosterilmistir. Kan ve Akbas (2006), Mersin il
merkezinde 10 lisede 6grenimlerini siirdiiren 819 6grenci tizerinde yapmus olduklar aragtirma sonucunda,
ogrencilerin kimya dersine iligkin tutum puanlari ile akademik basarilari arasinda anlamli bir iligki
bulmuslardir. House ve Prison (1998), Universite birinci simf Ingilizce boliimii 6grencileri {izerinde yapmus
olduklar arastirma sonucunda, grencilerin Ingilizce dersine iligkin tutum puanlar ile akademik bagarilar
arasinda anlaml bir iliski bulmuslardir. Arastirma sonuglari, derslere yonelik gelistirilen tutumlarin egitim
ve 6grenme agisindan son derece 6nemli oldugunu gostermektedir.

Aragstirmamizin odak noktasi olan dgretmen adaylarinin lisansiistii egitimlerine yonelik yapilan bazi
arastirmalara deginecek olursak; Alhas (2006) tarafindan yapilan “lisansiistii egitim yapmakta olan Milli
Egitim Bakanlig1 6gretmenlerinin lisansiistii egitime bakis acilar1 (Ankara ili 6rnegi)” bashikl ytiiksek lisans
calismasinda anket yardimiyla toplanan veriler sonucunda 6gretmenlere lisansiistii egitimin kazandirdig:
beceriler sirasiyla “akademik calismalar icin dayanak olusturmasi, bilimsel arastirma ile bilgiye erisme,
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degerlendirme ve yorumlama becerisi gelistirme, mesleki ¢cevre ve 6grenciler ile iyi iliskiler kurma, ¢evrenin,
okulun ve sinifin egitim-6gretim problemlerini bilimsel yollarla ¢6zmede yardimci olmak” seklinde ortaya
konulmustur.

Ogretmenlerin lisansiistii egitimi tercih etmelerinde, akademik personel olma istekleri, kisisel gelisim
ve mesleki kariyer kazanma isteklerinden sonra gelmistir. Baser vd. (2005) tarafindan yiiksek lisans yapan
O0gretmenlere yoOnelik yapilan bir arastirmada da benzer sonuca ulasilmis, ancak Oluk ve Colak’in (2005)
lisansiistii egitim alan Ogretmenlere yonelik yaptig1 arastirma sonucuna benzerlik gostermemistir. Baser
vd.(2005) arastirmalarinda yiiksek lisans egitimi alan Ogretmenlerin %16,7’sinin akademik kariyer igin
lisansiistil egitim aldiklar1 sonucuna ulasirken, Oluk ve Colak (2005)arastirmalarina katilan biitiin lisanstistii
egitim alan 6gretmenlerin, akademik kariyer ve iiniversitelerde gorev almayi lisansiistii egitime baglama
sebebi olarak belirttikleri sonucuna ulasmistir. Arastirmada 6gretmenlerin 6zellikle kisisel gelisimleri icin
lisansiistii egitimi tercih ettikleri ortaya ¢ikmustir. Kisisel gelisimleri ile ilgili alanda kendisini gelistirme,
egitim sorunlarina ¢6ziim iiretme, bilimsel merak, egitim programlarinda yetkinlik, yenilikleri takip etme ve
yan alan istegi goriisleri ortaya ¢ikmustir.

Kara (2008), matematik Ogretmenlerinin lisansiistii egitim deneyimleri ve okul yasantilarina
yansimalarini inceledigi calismasinda, lisansiistii egitim yapan matematik Ogretmenlerinin aldiklar:
lisansiistii egitimin kisisel ve mesleki gelisimlerine katkisini, kendi alanlariyla ya da egitim-6gretim ile ilgili
gelismeleri internet ortaminda makale okuyarak veya gazete okuyarak takip etme, lisansiistii egitimin
Ogretmenler arasinda sosyallesmeyi saglamasi, 6gretmenlerin birbirlerinin gelistirmelerine yardimci olmasi,
yansitici diisiinme becerilerine sahip olmalar: seklinde ifade ettikleri sonucuna ulagmstir.

Ogretmenlerin kaydolduklar1 programi tercih etme gerekgesi olarak “alamyla ilgili bilgi sahibi olmak
ve yeni Ogretim yontem ve tekniklerini tanima, alaniyla ilgili bilgileri takip etme” one ¢ikan sebepler
olmustur. Bu da 6gretmenlerin lisansiistii programlarindan beklentilerinin hangi konularda yogunlastigin
gostermektedir. Ogretmenlerin kaydolduklari programin beklentilerini karsilamasi ile ilgili olarak da
arastirmaya katilan 6gretmenlerin yaridan bir fazlasinin kaydoldugu programin beklentilerini karsilamadigi
seklinde goriis belirttigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonug lisansiistii egitime olan beklentinin gerceklesme
durumunu gostermesi agisindan Onemlidir. Yapilan arastirmalarda genellikle 6gretmen adaylarinin
lisanstistii egitim almaya karst olumlu tutum ve isteklilik sergiledikleri Dénmez vd. (2012), Sasmaz Orenvd.
(2012), flhan vd, (2012), Koksalan vd. (2010), Unal ve flter, (2010), Erkilig (2007), meslege baslayan
Ogretmenlerin ise lisansiistii egitim alma konusunda olumlu tutumlar yaninda olumsuz tutumlar da
sergiledikleri goriilmektedir. Dogusan (2003) tarafindan“ilkdgretim okulu yonetici ve dgretmenlerinin,
Ogretmenlerin lisansiistii 6grenimi konusundaki tutumlar1 (Kirikkale il 6rnegi)” baslikli yiiksek lisans
tezinde Kirikkale ilinde toplam 299 yonetici ve 6gretmenin lisansiistii egitime bakis agis1 dlgek yardimiyla
belirlenmis, buna gore yonetici ve 6gretmenlerin lisansiistii 6grenime iliskin genel tutumlari, lisanstistii
O0grenime giris kosullari, lisanstistii 6grenim siireci ve lisanstistii 6grenim sonrasi ile ilgili olumsuz tutum
sergilemisler, lisansiistii 6grenimin 6nemi konusunda ise kararsiz kalmiglardir. Adigiizel ve Ipek (2010)
tarafindan ilkdgretim birinci ve ikinci kademe 6gretmenlerinin lisansiistii egitime iliskin beklentileri tizerine
yapilan calismada lisansiistii egitim “genel yarar, kisisel gelisim, maddi ¢ikar” boyutlarinda olumlu
bulunurken olumsuz beklentilerin de bulundugu sonucuna ulasilmistir. Ulkemiz digindaki 6gretmenlerin
lisansiistii egitim yapma nedenleri arasinda da kendini gelistirme ile yeni yontem ve teknikleri 6grenme 6ne
gikmaktadir. (Kyriacou & Kunc, 2007; Bertram, Mthiyane & Mukeredzi, 2012).

Yapilan ¢alismalar 1s181inda lisansiistii egitime yonelik 6gretmen adaylarinin tutumlarinin ¢ogunlukla
olumlu yonde oldugu kanisina varilmaktadir.

Bahsedilen arastirmalardan da anlasildig: {izere 6gretmen adaylarinin lisansiistii egitime olan tutumlar1
ve 0gretmenlik meslegine yonelik yapilan ¢alismalar ¢ogunluktadir. Ancak 6gretmen adaylarmin lisanstistii
egitime yoOnelik tutumlarmnin farkli bilesenler cercevesinde irdelendigi bir c¢alismaya rastlanmamuistir.
Ogretmen adaylar icin zorlu bir siireg olan ve gogunlukla ¢alisma hayatiyla birlikte siirdiirmeye calistiklar:
lisansiistii egitim, akademik kariyerlerinde ilerlemek isteyen O6gretmen adaylari i¢in Onemli bir yer
tutmaktadir.

Lisans Ogrenimleri siiresince akademik ilerleme igin, lisansiistii egitime ilgi duyan Ogretmen
adaylarmin lisans ve yiiksek lisans genel ortalamalar: ve lisansiistii egitime olan tutumlar1 arasinda ve bu
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ortalamalarla lisansiistii egitime giriste onemli degeri olan ALES puani arasindaki iligkileri belirlemenin
akademik kariyerinin basinda bulunan Ogretmen adaylarinin bu konuya yonelik farkindaliklarim
arttirabilme agisindan 6nemli oldugunu diistinmekteyiz siire¢te akademik kariyer gelisimine 6nem veren
O0gretmen adaylarinin bu zorlu siirece dair olumlu tutum gelistirmeleri 6nemli bir konudur.

Bu sebeple calismamizda 6gretmen adaylarinin lisansiistii egitime yonelik tutumlar: lisans mezuniyet
genel ortalamasi, {iniversiteye giris puani ve tercih siralamalar1 degiskenleri agisindan belirlemektir.
Calismada ayrica Lisans ve yiiksek lisans genel ortalamalar: arasinda ve bu ortalamalarla lisanstistii egitime
giriste Oonemli degeri olan ALES puani arasindaki iliskileri belirlemek agisindan incelenmeye deger
goriilmiistiir

Arastirmanin Amaci

Bu calismamin amaci, Marmara Universitesi Egitim Fakiiltesi Ilkogretim Matematik Ogretmenligi
AB.D.da (LO.M.O. A.B.D) 6grenim goren/gdrmiis dgretmen adaylarinin;

1. Lisans ve yiiksek lisans genel ortalamalari arasinda ve bu ortalamalarla ALES puani arasinda
anlamli bir iligki var midir?
2. Lisansiistii egitime yonelik tutumlari ile lisans mezuniyet genel ortalamasi, tiniversiteye giris puani

ve tercih siralamalari arasinda anlamli bir iligki var midir?

Sorularina yanit aramaktir.

Yontem

Ogretmen adaylarinin lisansiistii egitime olan tutumlarinin bazi degiskenler agisindan incelenmesini
amagclayan bu arastirma iligskisel tarama modelinde desenlenmistir.

Arastirmada 6grencilerin kisisel bilgilerini ve lisansiistii egitime iliskin tutumlarin belirlemek amaciyla
Unal ve Ilter (2010)in “Ogretmen Adaylarinin Lisansiistii Egitime Olan Tutumlari”’m 6lcmek icin
gelistirdikleri Tutum Olgegi kullanilmistir. 5'1i Likert tipinde olan bu tutum o6lgeginin kullanilmasiyla,
calisma Ogrencilerin lisansiistil egitime olan tutumlarini belirleme amacini tasiyan betimsel nitelikte bir
arastirma Ozelligi tasimaktadir.

Orneklem

Arastirmanin evrenini Marmara Universitesi Egitim Fakiiltesinin ﬂkbgretim Matematik Ogretmenligi
Anabilim (LOM.O. ABD) dalinda yiiksek lisans ve lisans Ogrenimi goren/gormiis Ogrenciler
olusturmaktadir. Orneklem M.U. Egitim Bilimleri Enstitiisii ve M.U. Atatiirk Egitim Fakiiltesinde
okuyan/mezun olmus 6grencilerinden yansiz olarak segilen toplam 139 ilkogretim matematik 6gretmeni
aday1 ise arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir.

Arastirmada drneklem grubu icindeki 6grencilerden 39 tanesi 2006-2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans
O0grenimi goren/gdrmiis Ogrenciden 48 tanesi 2010-2011 yillarinda lisans egitiminden mezun olmus
ogrencilerden, 52 tanesi ise 2009 yilinda fakiilteye girmis ve halen lisans O6grenimine devam eden
ogrencilerden olusmaktadir. Bu sekilde arastirmaci tarafindan amagli 6rneklem grubu secilmistir.

Balci'ya (2006) gore, amaghi orneklem, arastirmaci tarafindan kimlerin segilecegi konusunda kendi
yargisint kullandig1 ve arastirmacinin amacina en uygun olanlar sectigi bir drneklem tiiriidiir. Amagh
ornekleme maksimum gesitlilik yontemine gore segilmistir. Maksimum gesitlilik 6rneklemesi yontemindeki
amag, cesitliligi saglamak yoluyla evrene genelleme yapmak degil, cesitlilik arz eden durumlar arasinda ne
tiir ortakliklarin ve benzerliklerin var oldugunu bulmaktir (Simsek ve Yildirim,2004).
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Tablo 1. Orneklem Sayilari

Universite Fakiilte/ Boliim Orneklem

2006-2010 y1llar1 arasinda yiiksek lisans Marmara Egitim Bil. Enstitiisii {Ikogretim Matematik 39
6grenimi goren/gormiis Universitesi Opretmenligi
2010-2011 yillarinda lisans egitiminden mezun Marmara Egitim Fak. [lkogretim Matematik 48
olmus Universitesi Ogretmenligi
2009 y1linda fakiilteye girmis ve lisans Marmara Egitim Fak. [lkogretim Matematik 50
O6grenimine devam eden Universitesi Ogretmenligi

TOPLAM 139

Veri Toplama Araci

Aragtirmamizda dgretmen adaylarinin lisansiistii egitime yonelik tutumlarini belirlemek amaciyla Unal
ve Ilter (2010) tarafindan gelistirilen 25 tutum maddesinden olusan 5'li Likert tipinde hazirlanmig tutum
Olcegi kullanilmistir.

Unal ve Ilter 2010 tarafindan gelistirilen &lgek iki boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde 6grencilere
ait kisisel bilgilere dayali 5 madde bulunmaktadir. Ikinci béliimde ise 6grencilerin lisansiistii egitime yonelik
tutumlarim belirlemek amaciyla 25 tutum maddesinden olusan tutum dlgegi yer almaktadir. Ilgili literatiir,
uzman kanis1 ve 6grenci goriislerinden yararlanilarak olusturulan 25 maddelik tutum 6lgeginin gegerliligi
i¢in faktor analizi yazarlar tarafindan yapilmistir. Faktor analizi sonucunda tutum maddelerinden 2 faktoriin
tespit edildigi goriilmektedir. Bu faktorlerden biri lisansiistii egitimin “islev boyutu” digeri ise 6grencilerin
lisansiistii egitime iliskin “istek boyutu”dur. Olgegin uygulanmasiyla elde edilen puanlarin giivenirligi
Cronbach Alpha (i¢ tutarlilik) giivenirlik formiilii kullanarak hesaplandig: belirtilmektedir. Bu dlgegin tiim
olarak Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 0,95, KMO degeri 0,92 olarak yer almaktadir. Elde edilen bu
sonuglara gore Olgegin giivenilir bir dlcek oldugu goriilmektedir. Bartlett testinin ise 8074,641 seklinde
bulundugu belirtilmis, Bartlett testinin sonucu 0,05 diizeyinde anlamli bulunmustur. Bartlett testine gore,
degiskenler arasinda bir korelasyon bulunmustur ve faktdr analizi bu degiskenlere uygulanmistir. Analiz
sonuglarina gore, faktor yiikii 0,35 ve 0,35'ten biiyiik olanlar ikinci analiz i¢in yazarlar tarafindan segilmis ve
toplam 15 madde isler durumda goziikmiistiir.

Arastirmada kullanilan 6lgek, daha Onceden gecerlilik ve giivenirligi yapildig1 igin, arastirmaci,
yeniden gecerlilik ve giivenirlik yapma ihtiyact duymamustir.

Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen veriler bilgisayar ortaminda SPSS 17.00 paket programi kullanilarak, analiz
edilmistir. Arastirmaya Ogrencilerin lisanstistii egitime yo6nelik gelistirdikleri tutumlar ve lisans mezuniyet
genel ortalamasi, {iniversiteye giris puani ve tercih siralamalar1 ve ALES puam arasinda bir iligki
(korelasyon) olup olmadigimni ve bdyle bir iliski varsa diizeyinin ne oldugunu tespit etmek amaciyla
korelasyon analizi yapilmis ve sonuglar Pearson Momentler Carpimina gore degerlendirilmistir. Anlamlilik
0.05 olarak belirlenmistir.

Bulgular ve Yorumlar

Bulgular boliimiinde aragtirmanin alt problemleri esas alinarak elde edilen sonuglar 2 baglik altinda
sunulmustur.

Lisans ve Yiiksek Lisans Genel Ortalamalar1 Arasinda ve Bu Ortalamalarla ALES Puani Arasindaki
iligkilere Dair Bulgular

Korelasyon bulgular1 farkli 6grenci gruplarina yonelik yapildigindan analizler dgrenci gruplarinin
o0grenim gordiikleri yillara gore raporlastirilmistir.
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Lisans genel ortalamasi-ALES korelasyonu. Bu korelasyon bulgular1 2006 -2010 yillar1 arasinda yiiksek
lisans egitimi almis/alan Ogrencilerin lisans mezuniyeti ortalamasi ve ALES sinav notlar1 dikkate alinarak
elde edilmistir.

Tablo 2. 2006-2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans egitimi almig/alan &grencilerin lisans mezuniyeti
ortalamasi ve ALES siav notu korelasyon tablosu

N r )

Lisans Ortalamas:1 & ALES 28 ,286 ,141

r: Pearson Korelasyon Katsayisi, p: Anlamlilik diizeyi, p<.05 referans alinmistir, N: Veri Sayist

Tablo 2 incelendiginde 2006 -2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans egitimi almig/alan 6grencilerin lisans
mezuniyeti ortalamasi ve ALES puani arasinda anlamli bir iliski olmadig1 goriilmektedir. (r=0.286, p>.05)

Yiiksek lisans genel ortalamasi1-ALES korelasyonu. Bu korelasyon bulgular: 2006 -2010 yillar1 arasinda
yiiksek lisans egitimi almis/alan 0grencilerin yiiksek lisans mezuniyeti ortalamasi ve ALES smav notlar1
dikkate alinarak elde edilmistir.

Tablo 3. 2006-2010 Yillar1 Arasinda Yiiksek Lisans Egitimi Almis/Alan Ogrencilerin Yiiksek Lisans
Mezuniyeti Ortalamas1 ve ALES Sinav Notu Korelasyon Tablosu

N r p

Yiiksek Lisans Ortalamasi &ALES 28 -,050 ,799

r: Pearson Korelasyon Katsayisi, p: Anlamlilik diizeyi, p<.05 referans alinmistir, N: Veri sayis1

Tablo 3 incelendiginde 2006 -2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans egitimi almig/alan dgrencilerin yiiksek
lisans mezuniyeti ortalamasi ve ALES puani arasinda anlamli bir iliski olmadig: goriilmektedir. (r= -
0.050, p>.05)

Yiiksek lisans genel ortalamasi- lisans genel ortalamasi korelasyonu. Bu korelasyon bulgular1 2006 -
2010 yillan arasinda yiiksek lisans egitimi almis/alan 6grencilerin yiiksek lisans mezuniyet ortalamasi ve
Lisans mezuniyeti ortalamasi dikkate alinarak elde edilmistir.

Tablo 4. 2006-2010 Yillar1 Arasinda Yiiksek Lisans Egitimi Almis/Alan Ogrencilerin Yiiksek Lisans
Mezuniyeti Ortalamas: Ve Lisans Mezuniyeti Ortalamasi1 Korelasyon Tablosu

N r )

Yiiksek Lisans Ortalamasi &

2 2 184
Lisans Ortalamasi 8 /259 ,18

1: Pearson Korelasyon Katsayisi, p: Anlamlilik diizeyi, p<.05 referans alinmustir, N: Veri sayis1

Tablo 4 incelendiginde 2006-2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans egitimi almig/alan 6grencilerin yiiksek
lisans mezuniyeti ortalamasi ve lisans mezuniyeti ortalamasi arasinda anlamli bir iliski olmadig:
goriilmektedir. (r=0.259, p>.05)

Lisansiistii Egitime Yonelik Tutumlar ile Lisans Mezuniyet Genel Ortalamasi, Universiteye Giris Puani
ve Tercih Siralamalar1 Arasindaki iliskilere Dair Bulgular

2010-2011Egitm Ogretim Yilinda Mezun Olmus Ogrencilere Ait Korelasyonlar asagida verilmektedir

Lisans genel ortalamasi- lisansiistii egitime yonelik tutum 6l¢egi puani korelasyonu. Bu korelasyon
bulgular1 2006 -2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans egitimi almis/alan 6grencilerin lisansiistii egitime yonelik
tutum 6lgegi puani ve lisans mezuniyeti ortalamasi dikkate alinarak elde edilmistir.
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Tablo 5. 2010-2011 Egitim Ogretim Yilinda Mezun Olmus Ogrencilerin Lisans Mezuniyeti Genel
Ortalamasi ve Lisansiistii Egitime Yonelik Tutum Olgegi Puam Korelasyon Tablosu

N r p

Tutum Olgegi Puani & Lisans Ortalamasi 48 ,586(*%) ,000

r: Pearson Korelasyon Katsayisi, p: Anlamlilik diizeyi, p<.05 referans alinmigtir, N: Veri sayis1, **p<.01

Tablo 5 incelendiginde 2011 yilinda mezun olan 6gretmen adaylarinin lisans genel ortalamalar ile
lisansiistii egitime olan tutumlar: arasinda, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir (r=0.586, p<.05).
Buna gore lisans ortalamas:i arttikga lisansiistii egitime kargsi olan tutumun da olumlu yonde arttig:
sOylenebilir. Korelasyon analizi sonucu degiskenler arasindaki korelasyon katsayilar1 belirlenmistir. Buna
gore %5 Onem seviyesine gore 0,05'ten kiiciik olan degerler iliskinin olmadigini gosterirken, %5ten biiytiik
olan degerler degiskenler arasindaki iliskinin varligini gosterir. Tablo 5'te (**) ile isaretlenen rakamlar %1
Onem seviyesinde degiskenler arasinda korelasyon oldugunu gosterir.

Lisansiistii .
- Lisans
egitime :
mezuniyet
e derecesi
tutum

%34

Sekil 1. r= 0,586 i¢in agiklanan varyans miktari

Analiz ile hesaplanan korelasyon degerinin anlamli olup olmadig: tespit edilir. Aciklanan varyans
(degiskenlik), degiskenlerden birindeki degismenin ne kadarinin diger degisken tarafindan aciklandiginin
ylizde olarak ifade edilmesini saglar. Degiskenlerin birbirlerine agikladiklari varyans miktar1 korelasyon
katsayisinin karesine (12) esit olup, bu deger determinasyon katsayisidir.

Degiskenlerin birbirlerinde agikladiklar: varyans miktar1 korelasyon katsayisinin karesine (r?) esit olup
bu deger determinasyon katsayisi olarak isimlendirilir. Determinasyon katsayis1 (r>=0,34) dikkate
alindiginda, lisansiistii egitime karsi olan tutumdaki toplam varyansin %34'niin lisans mezuniyet
derecesinden kaynaklandigi soylenebilir. Karsilikli iliskiden s6z edildiginden bunun tersi olarak 6grencilerin
lisans mezuniyet derecesindeki toplam varyansin %34’iiniin, lisansiistii egitime karsi olan tutumdan
kaynaklandig ifade edilebilir.

2009-2010 Egitim-Ogretim Yilinda Fakiilteye Giren ve Halen 3.Sinifta Okumakta Olan Ogrencilere Ait
Korelasyonlar

2009-2010 egitim-6gretim yilinda fakiilteye giren ogrencilerin tercih sirasi ve lisansiistii egitime
yonelik tutum oOlcegi puani korelasyonu. Bu korelasyon bulgulari 2009-2010 yilinda fakiilteye giren
ogrencilerin tercih siras1 ve lisans tistii egitime yonelik tutum 6lgegi puani dikkate alinarak elde edilmistir.

Tablo 6. 2009-2010 Egitim -Ogretim Yilinda Fakiilteye Giren Ogrencilerin Tercih Sirast ve Lisans Ustii
Egitime Yénelik Tutum Olgegi Puani Korelasyon Tablosu

N r )

Tutum Olgegi Puami & Tercih Siras 52 ,586(**) ,000

r: Pearson Korelasyon Katsayisi, p: Anlamlilik diizeyi, p<.05 referans alinmustir, N: Veri sayisi, **p<.01
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Tablo 6 incelendiginde 2009 yilinda fakiilteye giren 6gretmen adaylarinin tercih siralamalar1 (kaginci
tercihlerine yerlestiklerini gosterir siralama) ile lisansiistii egitime olan tutumlar: arasinda, negatif ve anlamh
bir iliski oldugu goriilmektedir. (r=0.586, p<.05=alfa). Buna gore tercih siralamalarinda sonlara dogru
yerlestikleri fakiilteye yer veren adaylarin lisansiistii egitime karsi olan tutumun da olumsuz yonde arttig1
sOylenebilir. Determinasyon katsayis1 (r>=0,34) dikkate alindiginda, lisansiistii egitime kars1 olan tutumdaki
toplam varyansin (degiskenligin) %34'niin tercih siralamasindan kaynaklandigi soylenebilir.

2009-2010 egitim -6gretim yilinda fakiilteye giren 6grencilerin iiniversiteye giris puani1 ve lisans iistii
egitime yonelik tutum 6l¢egi puani korelasyonu. Bu korelasyon bulgular: 2009-2010 yilinda fakiilteye giren
ogrencilerin Universiteye giris puani ve lisans istii egitime yonelik tutum 6lgegi puani dikkate alinarak elde
edilmistir.

Tablo 7. 2009-2010 Egitim —C)gretim Yilinda Fakiilteye Giren Ogrencilerin Universiteye Giris Puani ve
Lisans Ustii Egitime Yonelik Tutum Olgegi Puani Korelasyon Tablosu

N r p

Tutum Olgegi Puani & OSS Puaru 52 ,108 ,444

r: Pearson Korelasyon Katsayisi, p: Anlamlilik diizeyi, p<.05 referans alinmistir, N: Veri sayis1

Tablo 7 incelendiginde 2009-2010 egitim -6gretim yilinda fakiilteye giren 6grencilerin iiniversiteye giris
puani ve lisans iistii egitime yonelik tutum 6lgegi puani arasinda anlamli bir iliski olmadig1 goriilmektedir
(r=0.108, p>.05)

Sonuclar ve Oneriler

Lisansiistii egitime yonelik dgrenci tutumlarimn ve farkli yillarda M.U. egitim fakiiltesinde egitim
gormiis/goren dgrencilere aittir. Korelasyon analizinde kullanilan veriler 2006-2010 yillar1 arasinda M.U
Egitim Bilimleri Enstitiisii 1.O.M.O.A.B.D’da yiiksek lisans egitimi goren/gormiis ogrencilere ait not
bilgilerinden, 2011 yilinda M.U. Egitim Fakiiltesi 1.0.M.O.A.B.D’dan mezun olmus &gretmen adaylarina ait
not verilerinden ve lisans iistii egitime yonelik uygulanan tutum o6lg¢egi puanlarinin yorumlanmasindan
olusmaktadir. Ayrica Korelasyon analizinde 2009 yilinda fakiilteye giren ogretmen adaylarmin OSS
puanlari, {iniversite tercih siralamasinda yerlestikleri boliime kaginct sirada yer verdikleri ve lisans {istii
egitime yonelik uygulanan tutum 6lgegi puanlarinin yorumlanmasindan olusmaktadir.

Korelasyon sonuglarina gore; 2006 -2010 yillart arasinda yiiksek lisans egitimi almis/alan 6grencilerin
lisans mezuniyeti ortalamas: ve ALES puani arasinda yapilan korelasyonda iki veri arasinda anlamli bir
iliski olmadig1 goriilmektedir (r=0.286, p>.05).Yine ayni sekilde, 2006 -2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans
egitimi almig/alan 6grencilerin yiiksek lisans mezuniyeti ortalamas: ve ALES puani arasinda da anlamli bir
iligki olmadig1 goriilmektedir (r= - 0.050, p>.05).

ALES puani ve mezuniyet ortalamalar1 arasinda anlamli bir iliskinin olmamasi, LOM.O.AB.Dda
egitim almig 6grencilerin fakiiltede matematik becerilerinin gelistigi ve bu 6grencilerin zaten oldukga yiiksek
puanlarla fakiilteye girdikleri, {iniversiteye giris esnasinda ortadgretimden de siiregelen bilgi ve
becerilerinin de, temeli; mantik ve akil yiiriitmeye dayali olan ALES sinavindaki basarilarina katkis: oldugu
diigtiniilebilir. Cogunlugu ALES sinavindan yiiksek bagar1i gosteren adaylar igin lisans derslerindeki
bagarilarimin yol gosterici olmayabilecegi goz ardi edilmemelidir.2006 -2010 yillar1 arasinda yiiksek lisans
egitimi almis/alan 6grencilerin yiiksek lisans mezuniyeti ortalamas: ve lisans mezuniyeti ortalamasi arasinda
anlamli bir iligki olmadig1 goriilmektedir (r=0.259, p>.01).

Lisans genel not ortalamalarinin ve yiiksek lisans genel not ortalamasi arasinda anlamli iliski
ckmamas1 yiiksek lisans dersleri ve lisans derslerinin igeriklerinin farkli olmasindan kaynaklandig:
sOylenebilir. Bu calismada Ogrencilerin her dersi basarili olduklar1 ge¢me notlar1 kullanildigindan
universiteye giris yillar1 farkli olan 6grencilerin ¢ok biiyiik bir kisminin belirli bir dersi alma yillar1 da
farklidir. M.U. LOM.O.AB.D'nin her yil OSYM tarafindan yapilan OSS smavinin hemen hemen ayni
ylizdelik dilimine giren adaylar arasindan 6grenci aldig: diistiniiliirse, not dagilim oranlarindaki farkliliktan
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dolay1 ¢ikan anlamsiz iliskinin, 6gretim elemanlarinin uyguladiklari 6lgme yontemi farkliliklarindan ve
farkl iiniversitelerden yiiksek lisans egitimine basvuran adaylarin not verilerinden de kaynaklandigi one
suriilebilir.

2011 yilinda mezun olan 6gretmen adaylarimin lisans genel ortalamalar: ile lisansiistii egitime olan
tutumlar1 arasinda, pozitif ve anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir(r=0.586, p<.01).Buna gore lisans
ortalamasi arttik¢a lisansiistii egitime karsi olan tutumun da olumlu yonde arttig1 s6ylenebilir.

Bu durum 06grencilerin mezuniyet notunun ve yiiksek lisansa giriste 6nemli bir bilesen oldugunu
bildiklerini ve lisans ortalamas: yiiksek adaylarin lisansiistii egitime yonelik tutumlarinin yiiksek diizeyde
oldugunu gostermektedir.

2009 yilinda fakiilteye giren 6gretmen adaylarinin tercih siralamalari (kaginci tercihlerine yerlestiklerini
gosterir siralama) ile lisansiistii egitime olan tutumlar1 arasinda, negatif ve anlamh bir iliski oldugu
goriilmektedir (r=0.586, p<.05).Buna gore tercih siralamalarinda sonlara dogru yerlestikleri fakiilteye yer
veren adaylarin lisansiistii egitime kars1 olan tutumun da olumsuz yonde arttig1 sdylenebilir. Orta 6gretim
egitiminin sonunda OSS puanina gore tercih yapildig: diistiniiliirse M.U. Egitim Fakiiltesi .O.M.O.A.B.D'1
tercihlerinin {iist siralarinda yer vererek yerlesen 6grencilerin bilingli tercihlerle yerlestikleri ve girdikleri
boliime tesadiifen degil isteyerek yerlestikleri goz oniine alinmalidir. Bu durumda &grencilerin isteyerek
yerlestikleri boliimiin lisans egitiminin ardindan lisans {istii egitime olan tutumlarinin yiiksek olmasi
beklenen bir durumdur ve sonugcta korelasyon analizinde de bu diisiinceleri destekler nitelikte bulgular
ortaya ¢ikmustir.

2009-2010 Egitim -Ogretim Yilinda Fakiilteye Giren Ogrencilerin Universiteye Giris Puani ve Lisans
Ustii Egitime Yonelik Tutum Olgegi Puani arasinda anlamli bir iligski olmadig1 goriilmektedir. (r=0.108,
p>.05)

M.U. LO.M.O.A.B.D’nin her yil OSYM tarafindan yapilan OSS sinavimin hemen hemen ayni yiizdelik
dilimine giren adaylar arasindan 6grenci aldig1 diisiiniiliirse, {iniversiteye giris puani ve lisans iistii egitime
yonelik tutum olgegi puani arasinda c¢ikan anlamsiz iliskinin birbirine ¢ok yakin OSS puanlarindan
kaynaklandig1 soylenebilir.

Ogretmen adaylarinin lisansiistii egitime yonelik tutumlari ile birlikte daha 6nce egitim fakiiltesinde
yiiksek lisans egitimi almis 6grencilerin bilgileri, 6grencilerin not ortalamalari, ALES puanlar, fakiilteye
giris puanlari, tercih sirasinda yerlestikleri boliime kaginci sirada yer verdikleri gibi pek ¢ok bilesenle birlikte
irdelenmistir. Ogretmen adaylarinin tutumlarina yonelik veriler Unal ve Ilter'in (2010) yilinda 5likert

v ey

tipinde hazirladiklar1 “lisansiistii tutum 6lgegi” ile elde edilmis, sonuglar korelasyonel olarak incelenmistir.

Tutumun basar1 iizerindeki yadsinamaz etkisi géz Oniine alinarak yapilan calismamiz, tutum ve
basarmin birlikte incelendigi, 6grencilerin akademik ¢alismaya doniik olumlu tutumlarinin basariyr da
beraberinde getirdigi sonucuna varilan pek ¢ok ¢alisma ile paralellik gostermektedir.

Ogretmen adaylarinin gériislerinden hareket edilen ve tutumlarin incelendigi arastirmalara Srnek
olarak; Erdem Gezer ve Cokadar'in (2005) tezsiz yiiksek lisans 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine ytnelik
tutumlarini inceledikleri ¢alismalari, Yumusak vd.(2006), genel olarak fen-edebiyat fakiiltesi mezunlar ile
egitim fakiiltesi 6grencilerinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini inceledikleri calismanin yani sira
Glirses vd.(2005) ve Gok (2003)tn yaptiklart calismalar siralanabilir. Ogretmen adaylarinin lisanstistii
egitime karsi olan tutumlarmin 6gretmen adaylarinin etkin bilgi ve beceri kazanmalarinda etkili olup
olmadiginin aragtirilmas: ile ilgili boliimde; lisansiistii egitime karsi tutum Olgegi ile birlikte 6gretmen
adaylarinin mezuniyet notlar;, ALES puanlar1 Universiteye giris puanlari ve tercih siralamalar1 dikkate
alinarak yapilan korelasyon sonuglarina gore mezun Ogrencileri lisans genel ortalamasi ve tutum oSlgegi
arasinda pozitif ve anlaml bir iliski oldugu saptanmis, aymn sekilde heniiz fakiiltenin ikinci sinifinda okuyan
ogrencilerin tercih sirasinda yerlestikleri boliime kagincr sirada yer verdiklerini gosteren siralama ile aym
ogrencilere uygulanan lisansiistii egitime yonelik tutum o6lgegi arasinda negatif ve anlaml bir iliski goze
carpmaktadir.

Ogretmenlerin kaydolduklari programi tercih etme sirasi ile ilgili bu bulgu lisansiistii egitime olan
beklentinin ger¢eklesme durumunu gostermesi acisindan Onemlidir. Yapilan arastirmalarda genellikle
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Ogretmen adaylarinin lisansiistii egitim almaya kars1 olumlu tutum ve isteklilik sergiledikleri Dénmez vd.
(2012), Sasmaz Oren vd. (2012), Tlhan vd, (2012), Koksalan vd. (2010), Unalve Ilter (2010), Erkilic (2007),
meslege baslayan 0gretmenlerin ise lisansiistii egitim alma konusunda olumlu tutumlar yaninda olumsuz
tutumlar da sergiledikleri goriilmektedir. Dogusan (2003) tarafindan “Ilkogretim okulu ydnetici ve
Ogretmenlerinin, 6gretmenlerin lisansiistii 6grenimi konusundaki tutumlar1 (Kirikkale il 6rnegi)” bashkl
yiiksek lisans tezinde Kirikkale ilinde toplam 299 yonetici ve 6gretmenin lisansiistii egitime bakis agis1 6lgek
yardimiyla belirlenmis, buna gore yonetici ve 6gretmenlerin lisansiistii 6grenime iliskin genel tutumlari,
lisansiistii O6grenime giris kosullari, lisansiistii 6grenim siireci ve lisansiistii 0grenim sonrasi ile ilgili
olumsuz tutum sergilemisler, lisansiistii 6grenimin 6nemi konusunda ise kararsiz kalmislardir. Adigiizel ve
Ipek (2010) tarafindan ilkdgretim birinci ve ikinci kademe &gretmenlerinin lisansiistii egitime iligkin
beklentileri {izerine yapilan ¢alismada lisansiistii egitim “genel yarar, kisisel gelisim, maddi c¢ikar”
boyutlarinda olumlu bulunurken olumsuz beklentilerin de bulundugu sonucuna ulagilmistir. Ulkemiz
disindaki 6gretmenlerin lisansiistil egitim yapma nedenleri arasinda da kendini gelistirme ile yeni yontem
ve teknikleri 6grenme 6ne ¢ikmaktadir. (Kyriacou & Kunc, 2007; Bertram, Mthiyane ve Mukeredzi, 2012).

Bu iligkilerden yola c¢ikarak ogrencilerin lisans ortalamalarini fakiilte egitimleri boyunca yiiksek
tutmaya yonelik cabalarmmin ardinda lisansiistii egitime olan olumlu tutumlar1 da rol oynamaktadir.
Yumusak vd. (2006)'nin yapmis olduklar1 calismada elde ettikleri sonu¢ da bu bulguyu destekler
niteliktedir. Yine aym sekilde heniiz fakiilteye girmeden tercih siralarinda egitim fakiiltesine {ist siralarda
yer veren adaylarin, ikinci sinifa geldiklerinde lisanstistii egitime kars: tutumlar: dlgiildiigiinde yiiksek puan
aldiklar1 goriilmektedir.

Bu bulgular Alhas (2006)'1n yaptig1 bir calismadaki bulgularla benzerlik gostermistir. Alhas (2006)
tarafindan yapilan “lisansiistii egitim yapmakta olan Milli Egitim Bakanligi 6gretmenlerinin lisansiistii
egitime bakis agilar1 (Ankara ili 6rnegi)” baslikhi yiiksek lisans calismasinda anket yardimiyla toplanan
veriler sonucunda 6gretmenlere lisansiistii egitimin kazandirdig1 beceriler sirasiyla “akademik caligmalar
icin dayanak olusturmasi, bilimsel arastirma ile bilgiye erisme, degerlendirme ve yorumlama becerisi
gelistirme, mesleki cevre ve Ogrenciler ile iyi iliskiler kurma, ¢evrenin, okulun ve simifin egitim-6gretim
problemlerini bilimsel yollarla ¢ozmede yardimci olmak” seklinde ortaya konulmustur. Ogretmenlerin
lisanstistli egitimi tercih etmelerinde, akademik personel olma istekleri, kisisel gelisim ve mesleki kariyer
kazanma isteklerinden sonra gelmistir. Bager vd. (2005) tarafindan yiiksek lisans yapan 6gretmenlere yonelik
yapilan bir arastirmada da benzer sonuca ulasilmis, ancak Oluk ve Colak’in (2005) lisansiistii egitim alan
O0gretmenlere yonelik yaptig1 arastirma sonucuna benzerlik gostermemistir. Baser vd.(2005) arastirmalarinda
yliksek lisans egitimi alan Ogretmenlerin %16,7’sinin akademik kariyer igin lisansiistii egitim aldiklari
sonucuna ulasirken, Oluk ve Colak (2005) arastirmalarina katilan biitiin lisansiistii egitim alan
O0gretmenlerin, akademik kariyer ve iiniversitelerde gorev almay1 lisansiistii egitime baslama sebebi olarak
belirttikleri sonucuna ulasmistir. Arastirmada Ogretmenlerin Ozellikle kisisel gelisimleri i¢in lisansiistii
egitimi tercih ettikleri ortaya ¢ikmustir.

Buna karsin yiiksek lisans egitimini tamamlamis adaylarin lisans ortalamalar: ile yiiksek lisans
ortalamalar1 arasinda anlamli bir iliski olmadig: ortaya ¢ikmistir. Benzer sekilde yiiksek lisans egitimi
almaya hak kazanan adaylarin lisans genel ortalamalariyla ALES puanlari arasinda anlamli bir iliskide
bulunamamustir. Aym sekilde 6grencileri yiiksek lisans genel ortalamasiyla ALES puanlar arasinda da
anlamli bir iligki ¢itkmamastir.

Lisans genel not ortalamalarmin ve yiiksek lisans genel not ortalamasi arasinda anlamli iliski
¢itkmamast yiiksek lisans dersleri ve lisans derslerinin igeriklerinin farkli olmasindan kaynaklandig:
sOylenebilir. ALES puanlarmin lisans ve yiiksek lisans ortalamalariyla anlamli bir iligki gostermemesi, lisans
ve yiiksek lisans ders igerikleri ile ALES igeriginin ortlismemesinden daha ziyade, ilkogretim matematik
boliimii mezunu Ogrencilerinin, temeli mantik yiiriitme ve sayisal islem becerisi olan ALES sinavlarindan
¢ok yiiksek puanlar almalariyla agiklanabilir.

Egitim fakiiltesi ilkogretim matematik boliimii Ogrencilerinin {iniversiteye giris puanlari, egitim
kariyeri yapma dogrultusundaki tutumlarn ile ilk iki yilda matematik alan derslerindeki basarilarinin,
egitimlerinin geri kalan boliimlerine etkisinin oldugu yapilan ¢alismalar sonucunda netlik kazanmustir.
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Oneriler

Lisans genel not ortalamalarinin ve yiiksek lisans genel not ortalamalarinin arasindaki uyumsuzlugun
nedenlerinin ortaya koyulabilmesi i¢in lisans dersleri ve yiiksek lisans ders igerikleri arasindaki uyumun ve
derslerde kullanilan 6l¢me yontemlerinin sorgulanmasi onerilebilir.

Akademik kariyer tutumlarini incelemek igin derinlemesine nitel calismalarin yapilmasinda fayda
olabilir. Bunun yani sira iniversite yillarinda akademik hayati se¢mek isteyen Ogrencilere meslegin
zorluklar1 ya da avantajlar1 hakkinda bilgilendirici paneller verilmesi de akademik kariyer hakkinda
meydana gelecek tutumlar1 olumlu yonde etkileyebilir.

Akademik kariyer tutumlarinin tespit edilmesinin ardindan, tutumlarin arkasinda yatan nedenlerin
arastirllmasi mevcut olan tutumlarin olumlu yénde gelistirilmesini igin yeni fikirleri bulunabilir. Bu nedenle
akademik kariyer tutumlarini incelemek icin derinlemesine nitel ¢alismalarin yapilmasinda fayda olabilir.
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