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Ozet: Diinyanin hizla gelismesi ile birlikte artan enerji talebi, iklim degisikligi, fosil kokenli enerji
kaynaklarin smirli olmasi ve gevreci olmamasi Alternatif enerji kaynaklarin 6nemini ortaya
¢ikarmistir. Fosil kaynaklarin cevre ve insana verdigi zarar bilinmektedir. Alternatif enerji kaynaklar
diistik karbon salimimlari ile tiim canlilarin gelecegi i¢in biiytik 6neme sahiptir. Enerjinin temiz, ucuz
ve stirdiiriilebilir olmas1 disa bagimlilig1 azaltacag: gibi kiiresel 1sinma gibi zararl etkileri azaltacaktir.
Ulkemizin onuncu kalkinma planina gore enerji ithalatmiz toplam ithalatimizin dértte birini
kapsadigi, bu durumun {iilke ekonomisi ile cari agigimizi olumsuz yoénde etkiledigi bilinmektedir.
Enerji ithalatinin azaltilmasinin ise iilke ekonomisine olumlu etki yapacag agikca bellidir. Ulkemizde
enerji alaninda disa bagimliligin azaltilmasi, enerji talebinin karsilanmasi ve arz giivenligi gibi
konularin saglanmasinda yatirimcilar i¢in en ¢nemli ihtiyaclardan biriside nitelikli ara eleman
yetistirilmesidir. Ulkemizde bu alanda yapilan yatirimlarin ciddi firsatlar dogurdugu goriilmektedir.
Bu nedenle Alternatif enerji sektorii igin nitelikli ara eleman ihtiyaci gittikce artacak ve biiyiik bir
oneme sahip olacaktir. Ara eleman ihtiyacinin sektoriin istedigi 6zelliklere gore yetistirilmesi oldukgca
onemlidir. Alternatif enerji kaynaklar1 alaninda iilkemizde ara eleman ihtiyacini karsilayabilmek icin
meslek liseleri, meslek yiiksekokullar1 ve gesitli kuruluslarda verilen sertifikali programlar
bulunmaktadir. Bu calismada tilkemizde alternatif enerji kaynaklar: sektorti icin ara eleman yetistiren
meslek liseleri, meslek ytiksekokullarinin son yillardaki durumlar: ve programlar: incelenmistir.

Anahtar Kelimeler: Alternatif Enerji Kaynaklari, Meslek Lisesi, Meslek Yiiksekokulu

Vocational Institutions and Their Situations for Alternative Energy

Sources in Turkey

Abstract: With the rapid growth of the industry, increasing energy demand, climate change, the
limited availability of fossil-based energy resources, and the lack of environmental awareness, have
highlighted the importance of renewable energy sources. Fossil resources are known to harm the
environment and people. Alternative energy sources have great prospects for the future of all living
things with low carbon emissions. Clean, inexpensive and sustainable energy will reduce external
dependency and reduce harmful effects such as global warming. According to our country's tenth
development plan, our energy imports cover a quarter of our total imports, which is known to have a
negative effect on our current account deficit with the country's economy. It is obvious that reducing
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energy imports will have a positive impact on the economy of the country. In our country, one of the
most important necessities for investors is to educate qualified intermediate personnel in reducing the
external dependency in energy field, meeting energy demand and providing security. It is seen that
investments made in this area in our country give serious opportunities. For this reason, the need for
qualified intermediate staff for the renewable energy sector will increase and will have a great
proposition. It is very important to train the need for intermediate staff according to the
characteristics desired by the sector In the field of alternative energy resources, there are vocational
schools, vocational schools and certified programs in various institutions in order to meet the need of
intermediate staff in our country. In this study, the vocational high schools, intermediate schools and
vocational schools in the country that have developed intermediate resources for the alternative
energy resources sector have been examined.

Keywords: Alternative Energy Sources, Vocational School, Vocational High School
1. Giris

Diinya niifusunun hizla artmasi, sanayilesmenin yeni boyutlar kazanmasi ve insanoglunun yasam
standardini yiikseltmesi, enerji ihtiyacim1i hizli bir sekilde artirmaktadir. Bu durum gelismis ve
gelismekte olan tilkeleri enerji politikalar1 noktasinda yeni arayislara itmektedir. Enerjiye olan temel
ihtiyacin artmasi, fosil yakitlarin ¢evreye verdigi zarar ve bu yakitlarin tiikenecek olmasi, insanlari
alternatif enerji kaynaklarmna yoneltmistir. Alternatif enerjinin elde edilme stiregleri kompleks
stireclerdir. Bundan dolay1 enerji alaninda calisan elemanlarin hem teorik hem de uygulama
yontinden yetistirilmesi gereklidir. Gelismis tilkeler alternatif enerji alamina hizlica girdikleri igin
nitelikli eleman yetistirme konusunda ciddi adimlar atmislardir. Tiirkiye'nin cografi konumu ve dogal
kaynaklarinin zenginligi ile alternatif enerji agisindan bircok {iistiinliige sahiptir. Dogal kaynaklarin
verimli kullanilmas1 amaciyla alternatif enerji alaninda hizla etkin politikalar gelistirilmektedir. Bu
konuda yasal diizenlemeler yapilmakta ve tesvikler verilmektedir. Ancak enerji iiretiminde hala
yabanc1 firma ve insan giicii Tiirkiye’de etkin sekilde yer almaktadir. Bu alanda nitelikli eleman
yetistirme eleman acisindan da 6z kaynaklarin kullanilmasini arttiracaktir.

IRENA gibi uluslararas1 kurumlarin yayinladiklari raporlara goére son ii¢ yilda diinyada yaklasik
sekiz milyon kisinin alternatif enerji kaynaklar1 alaninda ¢alistig1 bildirilmistir. Diinyada son yillarda
istihdam artis hizinin azaldig bilinmektedir. En ytiksek istihdam seviyelerine sahip olan tilkeler Cin,
Brezilya, ABD, Hindistan, Japonya ve Almanya’dir. Tiirkiye'de alternatif enerji alaninda kag kisinin
calistig1 resmi olarak verilmemistir (Yilmaz, 2014; Baykan, 2017). Kurulu gii¢ iizerinden istihdam
kestirimi yapilabilmekte ya da arastirmacilar anket yoluyla sektorde calisanlarmn sayisini ortaya
cikarmaya calismaktadir. Uluslararast Giines Enerjisi Toplulugu 2017’de 12700 kisinin fotovoltaik
alaninda, 16600 kisinin giines 1sitma-sogutma alaninda calistigini ifade etmistir. 2017’de Tiirkiye'de
1000 MW giines ve 6000 MW riizgar enerjili kurulu giic bulunmaktadir. Ttirkiye Ulusal Enerji Eylem
Planina gore 2023’de 5000 MW giines ve 20000 MW riizgar enerjisi kurulu gii¢ hedeflenmektedir.
Hedeflere gore eger tiretimin tiimii yerli olursa giines enerjisi icin yaklasik 8000, riizgar enerjisi icin ise
30000 kisiye istihdam saglayacagi tahmin edilmektedir (Baykan, 2017; Ozsoy, 2015).

Bu calismada nitelikli ara eleman yetistirme konusunda Tiirkiye’de yapilan calisma ve
uygulamalar incelenmistir. Genel olarak meslek lisesi ve meslek yiiksekokullarindaki egitim ve
ogretim calismalari, 6zel olarak ta Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bucak Emin Giilmez
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu’'nda alternatif enerji alaninda yapilan uygulamalardan
bahsedilmistir.

2. Meslek Liseleri ve Alternatif Enerji Alaninda Egitim

Milli Egitim Bakanligi yedi sene once alternatif enerji teknolojileri alanimnin cergeve planim
belirlemistir. Cerceve planinin belirlenme stirecinde tiniversiteler, sivil kuruluslar ve enerji tiretimi ve
dagitim1 yapan sirketlerle isbirligi yapilmistir. Planda alternatif enerji alaninda, giines ve riizgar
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enerjisi yeterliliklerinin kazandirilmasi amaglanmustir. 2017 yilinda Tiirkiye’de alternatif enerji egitimi
veren 47 mesleki teknik lise vardir. Egitim stiresi dort yildir ve 9. sinufta ortak dersler, 10. smifta ortak
dersler ile alan ortak dersleri yer almaktadir. 11 ve 12. siniflarda ise ortak dersler ile dallara ait dersler
verilmektedir. Alternatif enerji ile ilgili orta 6gretim mezunlar1 2016 yilinda verilmistir. Kocaeli'ndeki
Atatiirk Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi ve Nigde Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Kalkinma
Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nin, Leonardo Da Vinci ortaklik projeleri, Erasmus
programu destekleriyle basarili galismalar yiirtitmiistiir (Baykan, 2017; Ozsoy, 2015; MEGEP, 2011;
Kogar, 2015)]. Son yillarda tiniversiteler ve ajanslarda enerji sistemleri konusunda meslek liseleriyle
isbirligi icindedir. 2015°de Ege Universitesi koordinatorliigiinde, [zmir Biiytiiksehir ve Bornova
Belediyesi, Buca ve Cinarli Endiistri Meslek Lisesi katkisi ile “Yenilenebilir Kaynakli Enerji
Teknolojileri Alaninda Mesleki ve Teknik Egitim Kapasitesinin Arttirilmasi Projesi” yurtttilmustiir.
Gliney Marmara Kalkinma Ajansi Balikesir IMKB Teknik ve EML'nin hazirladigi “Yeni ve
Yenilenebilir Enerjisiyle Yeni Bir Mesleki Egitim Projesi” iyi bir 6rnek teskil etmektedir. Mezunlarin
yenilenebilir enerji alanlarinda hizmet verebilmesi icin kurs miifredatlar1 olusturulmus ve
egitimcilerin egitimine onem verilmistir. 2016’da baglayan projede, Balikesir Universitesi Siirekli
Egitim Merkezinde ilk riizgar enerjisi egitim merkezi kurulmustur. Alternatif enerji alaninda mesleki
egitim ile is bulma arasindaki iliski zayiftir. Mesleki lisesi mezunlari, piyasasinin talep ettigi nitelikleri
saglayamamakta fakat piyasada da nitelikli ara eleman ihtiyaci oldukca ytiksektir. Ankara’da
Uluslararas: Giines Enerjisi Toplulugu Ttirkiye Boliimii ve Mimar Sinan Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi, Ankara Cocuk Egitim Evinde bulunan 20 ¢ocuk hiikiimliiye, giines enerjisi panelleri kurulumu
ve bakimu ile ilgili egitim verilmistir (GUNDER, 2016). Kiiresel Cevre Fonu tarafindan da desteklenen
Cezeri Yesil Teknoloji Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 2017'de egitim hayatina baslamustir.
Tirkiye'nin kendi enerjisini iireten ve yenilenebilir enerji egitimi veren lise mezunlar1 yenilenebilir
enerji uzman tinvan alacaklardir. Ayrica lise komsu tilkelerdeki yenilenebilir enerji egitmenleri icin
de merkez olacaktir.

3. Meslek Yiiksekokullar1 ve Alternatif Enerji Alaninda Egitim

2011"de ilk olarak alt1 tiniversitenin meslek yiiksekokulunda egitim ve 6gretime baslayan alternatif
enerji kaynaklar1 teknolojisi programinin sayist 2017’de 30’a ulasmustir. 17’si birinci 5 tanesi ikinci
Ogretim olmak tizere 22 tanesi devlet tiniversitelerinde, 2 tanesi KKTC de olmak tizere 8 tanesi vakif
tniversitelerinde bulunmaktadir. Sekil 1'de alternatif enerji kaynaklari teknolojisi programlarmin
harita tizerinde dagilimi gosterilmistir. Tuirkiye’de 6n lisans diizeyinde egitim vermekte olan alternatif
enerji kaynaklar1 teknolojisi programmin dagilimima bakildiginda Bati Akdeniz, I¢ Anadolu ve Dogu
Anadolu bolgelerinde yogun oldugu goriilmektedir. 2017'de Hacettepe ve Ankara Universitesindeki
programlar haricinde tercih edilmemistir. 2017’de smavsiz gecisin kaldirilmast kontenjanlarin bos
kalmasinda temel nedenlerden biridir. Meslek egitiminde teorik derslerin yaminda uygulama
derslerinin 6nemi bellidir. Ulkemizdeki meslek yiiksekokullar1 AEKT programlarinda bu yonde
calismalar artarak devam etmektedir. Tiirkiye’de alternatif enerji kaynaklar1 teknolojisi programina ait
ve bazi mesleki derslere ait kredilerin dagilimi Cizelge 1’de verilmistir. Derslere ait kredi
dagilimlarma bakildiginda tilkemiz genelinde giines enerjisi sistemleri, giines ve riizgar enerjisinden
elektrik tiretimi, enerji yonetimi ve politikalari, biyokiitle ile enerji iiretimi, gii¢ elektronigi ve giic
kaynaklari, temel enerji kaynaklari, termodinamik ve 1s1 transferi derslerinin agirlikta oldugu
goriilmektedir. Bu amagcla enerji alaninda atolye ortamlarinda gerceklestirilen uygulama derslerinin
yanu sira sektore olan bakisi kolaylastiracak enerji yonetimi ve politikalar: dersleri de verilmektedir.
Verilen bu teorik ve uygulamali egitimin zorunlu yaz donemi staji ile pekistirilerek 6grencilerin
mezun olduklarinda sektére uyumlar: da kolaylastirilmaktadir. Kamu ve 6zel sektorde alternatif
enerji kaynaklarinin kullanilmas ile birlikte sorumluluk alabilen, gorev bilinci yiiksek insan giictine
olan ihtiyag giin gectikce artmaktadir. Bu enerji alaninda vizyon sahibi, teorik ve pratik egitimi almis
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teknik ara elemanlarin yetistirilmesi temel esas alinmaktadir. Alternatif enerji kaynaklar
mezunlarinin son yillarda devletimizin alternatif enerji kaynaklar tesvikleriyle is bulma olanag: giin
gectikce artmaktadir. Universiteler biinyesinde verilen derslere bakildiginda mezun 6grencilerin
glines, riizgar ve biyokiitle gibi sektdriin 6ncii yatirimlar: alaninda, tasarim planlama ve montaj
departmanlarinda calisma imkani bulacagr diistiniilmektedir. Zorunlu staj deneyimleri giines veya
enerjisi kurulumunda calisan ara elemanlar icin zorluk ¢ikarmaktadir. Kurulum bittiginde ya geri
dontis ya da bagka bir sahaya gidildigi icin firmalar stajyer ogrenci konusunda istikrarsiz
davranmaktadir. Ayrica enerji sahalar ve santiyelerde is giivenligi acisindan olasilig1 azalmaktadir.
Yiiksekokullarin diger sektorlere gore gec gelisen alternatif enerji sirketleriyle karsilikli iliski
kurmadiklar diisiiniilebilir.

(ﬁgu Universitesi MYO

Sekil 1. Tiirkiye’de Alternatif Enerji Kaynaklar: Teknolojisi Programinin illere Gére Dagilimi

4. Derslerde Yapilan Uygulamalar

Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
alternatif enerji kaynaklar1 teknolojisi programinda uygulamali egitim dogrultusunda, biyodizel
deney {initesi tasarimu ve tiretimi, biyogaz sistemi tasarimi ve {iretimi, fotovoltaik cevre aydinlatma
sistemi, hibrit arag tasarimi gibi calismalar yapilmistir. Ogretim elemanlarimin rehberliginde kaynak
yapimindan malzeme alimina kadar biitiin islemler 6grenciler tarafindan gerceklestirilmis ve yapilan
calismalar ulusal kongrelerde sunulmustur. Biyodizel deney tinitesi (sekil 2) ile yapilan calismalar
neticesinde “Enerji ve Cevre”, “Enerji Ekonomisi ve Yonetimi” ve “Alternatif Enerji Kaynaklar
Tasarimi” derslerinde 6grencilerin aktif derse katilimi saglanmaktadir. Atik yaglarin cevreye
zararlarin1 ve {iretilen biyodizelin tilke ekonomisine katkilarimi 6grenciler tiretim isleminin en
basindan en sonuna kadar uygulama yaparak 6grenme imkani kazanmuslardir. Tasarlanan biyogaz
reaktorii (Sekil 2) ile “Biyogaz ve Biyokiitle Enerji” dersinde uygulamali olarak deneyler yapilmis ve
deneyin her asamasinda 6grencilerimiz gorev alarak biyogazin olumlu ve olumsuz tiim sorunlariyla
karsilasarak iyi bir deneyim kazanmislardir. Mezun 6grencilerimizden biyogaz tesislerinde calisanlar
vardir. Sebekeden bagimsiz ¢evre aydinlatma sistemi ve hibrit ara¢ tasarimi ($Sekil 3) ile “Elektrik
Iletim, Dagitim, Kompanzasyon” ve “Riizgar ve Giines Enerjisi ile Elektrik Uretme” derslerinde giines
panellerinin bir araziye temelden kurulumundan elektrigin aydinlatma sistemlerine ulasincaya
kadarki iglemlerin tamamini uygulamali olarak dgrenmelerine imkan saglamaktadir. Kiigiik caph
riizgar tlirbini tasarimi ile “Riizgar ve Giines Enerjisi Ile Elektrik Uretimi” dersinde riizgar hizinin
kanat yaricaplarina etkisiyle olusan gerilimdeki degisimlerden, tiirbin boy mesafesinin énemine kadar
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tiim teorik bilgilerin uygulama yapilarak 6grenilmesi saglanmistir. Bununla birlikte tilkemizde ihtiyag
duyulan imalat ve arge alanindaki teknik eleman eksikligi bu sekilde giderilmesi hedeflenmistir.

e L CE |
ol e bt et e e

1
On Maeme Ry asane b leytdy v
| saneswnes Sarryie mp arye ara |
| anahiae e L A
| wehlaph 10 veys 15 0% ‘
‘,‘ """"""" R
Alt hazoe e - .
| Secablie
oy ‘A-)l
| Bk e
o bl
[ Daglen Som } Shyme

Sekil 3. Hibrit Arag ve Fotovoltaik Aydinlatma Sistemi.
5. Sonug ve Degerlendirme

Konularinda uzman egitimcilerin bulunmasi, egitim i¢in uygun malzemelerin tedarik edilmesi,
alternatif enerji kaynaklar1 alanin daha iyi tanitimi ve yayginlastirilmasi 6nem arz etmektedir.
Meslek lisesi 6grencilerinin gelistirilmesi, sektorde izlenmesi ve meslek ytiiksekokullarin alternatif
enerji kaynaklar1 teknolojisi programlaria yonlendirilmesi tesvik edilmeli ve sektoriin ihtiyaci
oldugu becerilerin de egitim devam ederken &grencilere kazandiracak uygulamalarin hayata
gecirilmesi gerekmektedir. 2012 yili itibariyle Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan alternatif
enerji kaynaklar1 personeli i¢in mesleki standartlar belirlenmistir.

Yenilenebilir enerji alaninda yeterli deneyime sahip olmama, yiiksek {ticret beklentisi gibi
faktorler meslek lisesi ve meslek yiiksekokulu mezunlarinin istihdamimi etkileyen nedenler
arasindadir. Ayrica alternatif enerji kaynaklar1 programi mezunlarinin kamu ve 6zel sektoriinde
taninmamasi, mezunlarin sektoriin ihtiyacini karsilayacak nitelikte pratik becerilere sahip
olmamasi program mezunlarmin istihdam sikintisina neden olmaktadir. Mehmet Akif Ersoy
Universitesi meslek yiiksekokullar1 biinyesinde asamali olarak 3+1 sistemine gegmektedir. Ug
yariyll okulda egitim, bir yariyil dgretim elemanlarinin kontroliinde sektor icinde calismadan
olusmaktadir. Okulumuzda yapilan uygulamali dersler ve sektoérde galisma ile yenilenebilir ener;ji
alaninda nitelikli ara eleman ihtiyacini karsilamay1 hedeflemekteyiz.
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6. Sonuclar

Diinyada enerji titketiminin 2040 yilina yaklasirken doksanli yillarin sonlarina gore iki kat artacagi
tahmin edilmektedir. Fosil yakitlarin bu farki kapatamayacag aciktir. Bu yiizden diinyada alternatif
enerji kaynaklarina hizli bir yénelim olmustur. Ulkemizde 2005 yilinda gikarilan yenilenebilir enerji
kanunu ile bu konuda geregini yapmaya baslamustir. Enerji alaninda ¢alisan firma sayisi artmustir.
Yerli tiretimin enerji alanina katilma stireci hizlanirsa enerjide disa bagimlilik ortadan kalkacaktir.
Alternatif enerji kaynaklar: teknolojileri alaninda yetisecek alan eleman sayisinin artmasi ile sektoriin
de bilytimesini hizlandiracag diistiniilmektedir. Ulkemizde mesleki egitim ve 6gretim ile is giicii
arasindaki bagimlilik maalesef zayiftir. Mezunlar piyasanin istedigi tarzda yetismezken firmalarda
hala nitelikli eleman acig1 bulunmaktadir. Enerji alaninda yapilanlarin uluslararas: standartlarda
olmasi ¢cok 6nemlidir. Yetistirilecek elemanlarin bu konuda egitilmeleri gerekmektedir. Aksi durumda
diger sektorler gibi standart dis1 uygulamalarla kars1 karsiya kalinmasi kaginilmazdir. Bu ¢alismada
alternatif enerji kaynaklar1 alaninda ara eleman yetistirme ile ilgili yapilan ¢alisma ve uygulamalar
konusunda ayrintili inceleme yapilmistir. Genel olarak orta 6gretim, yiiksekogretim calismalari, ayrica
ek olarak Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Bucak Emin Giilmez Teknik Bilimler Meslek

Yiiksekokulu'nda alternatif enerji alaninda yapilan uygulamalardan bahsedilmistir.

Cizelge 1. Tuirkiye’de Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi Programi ve Bazi Mesleki Derslerin
Meslek Yiiksekokullarindaki Ders Kredilerinin Dagilim

. . Giig ..
pers . . . )
Kradila Giines G,l,"}% R1.1.z.gar Bly?kutle Alternatif Termodinamik . Elektronigi Temel Fner} ! . Elektrik Iletim
Eneriisi Enerjisinden Enerjisinden ile Akim ve Elektrik ve Enerii Yonetimi Dagtim ve
Sist n]11 i Elektrik Elektrik Enerji Devre Is1 Transferi Makinalar1 Gi Kavn. gl . ve K mg n n
Meslek istemlert Uretimi Uretimi Uretimi Analizi st lranste us aynaidarl - p o litikalars ompanzasyo
. Kaynaklar1
Yiiksekokullar:
Mugla MYO 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS
Gama MYO 3 AKTS 4 AKTS 3 AKTS 4 AKTS 4 AKTS 4 AKTS 2 AKTS 2 AKTS
H““;‘;{e(;' OSB3 AkTS 4 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 4 AKTS 5AKTS  5AKTS  5AKTS 3 AKTS
Nevsehir MYO 4 AKTS 4 AKTS 3 AKTS 4 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 5 AKTS 4 AKTS 4 AKTS
Bozkir MYO 2 AKTS 4 AKTS 4 AKTS 4 AKTS 2 AKTS
Denizli TBMYO 4 AKTS 6 AKTS 5 AKTS 3 AKTS 6 AKTS 3 AKTS 4 AKTS 3 AKTS 3 AKTS
Tirebolu Mehmet
Bayrak MYO 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 5 AKTS 6 AKTS 5 AKTS
Yakindogu MYO 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS
Golkaya MYO 3 AKTS 5 AKTS 5 AKTS 6 AKTS 3 AKTS 4 AKTS 4 AKTS 2 AKTS 4 AKTS
Mustafa
Cikrikgioglu 3 AKTS 6 AKTS 5 AKTS 2 AKTS
MYO
Erzincan MYO 4 AKTS 4 AKTS 2 AKTS 3 AKTS 2 AKTS 6 AKTS 5 AKTS 5 AKTS 2 AKTS
Bucak Emin 4 AKTS 4 AKTS 4 AKTS 4AKTS 5 AKTS 4 AKTS 4AKTS  3AKTS 4 AKTS 3 AKTS 4 AKTS
Giilmez MYO
Soke MYO 4 AKTS 5 AKTS 5 AKTS 5 AKTS 3 AKTS
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Buharkent MYO 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 3 AKTS 4 AKTS 3 AKTS
Agr1 ibrahim
5 AKTS 3 AKTS 5 AKTS 5 AKTS 5 AKTS 3 AKTS 3 AKTS
Cecen MYO
Pasinler MYO 5 AKTS 4 AKTS 4 AKTS 3 AKTS
Sisli MYO 3 AKTS 5 AKTS 4 AKTS 3 AKTS 5 AKTS 4 AKTS
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